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Lotusblomman

» Elevhilsoarbetet pa Hogalidsskolan
innebar att alla pa skolan har skyldighet
att uppmarksamma en elev i svarigheter.

» Darefter foljer en ordningsgang, dar olika
atgarder vidtas.

®  Var och en av dessa kronblad har olika

uppdrag, som presenteras i foljande bilder.
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Ansvarig pedagog

Definiera

och
. Ansvarig pedagog ar den larare/fritidspersonal eller kartla
amneslarare som uppmarksammar en elev i 99
svarigheter: ala till problemet
18 . , Anmala ti
. Definierar och kartlagger problemet, som sparas i . Informera
elevakten. EHT vid

Informerar kollegor i arbetslaget och elevens foraldrar arbetS|aget

Motiverar och gor eleven delaktig med tat kontakt
och uppféljning.

. Upprattar ett atgardsprogram tillsammans med elev
och foraldrar, original lamnas till rektor, en kopia till
specialpedagog, forildrar och behall en egen kopia.

. Anpassa och forandra undervisningen sa att den
uppfyller elevens behov samt informera alla berorda
larare och fritidspersonal om hur undervisningen har
andrats sa forandring sker overallt.

Kotivera ocR
gor eleven
delaktig

. Folja upp atgardsprogrammet sa linge problemet
kvarstar.

. Utvardera och lamna original till rektor, kopia till »
specialpedagog Uppratta

. Anmaler vid behov elev till EHT. Detta sker via mail
till specialpedagogen pa blankett ”Anmalan av elev till
EHT”. Aktuell kartliggning och atgardsprogram
bifogas. For att ett elevarende ska tas upp i EHT pa
fredagsmotet maste alla uppgifter vara
specialpedagogen tillhanda senast torsdagen veckan
innan.

. Vid behov konsultera t.ex. kurator, skolpsykolog...

Atgards
program

anpassa
ndervisninge
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Foraldrar

Foraldrar bor:

» informera skolan om sitt barns svarigheter.

=  delta vid utvecklingssamtal och andra moten.

*  beredas mojlighet att delta vid upprattande av
atgardsprogrammet.

=  folja ataganden utifran atgardsprogrammet.

»  delta vid uppfoljning.

"  motivera och stotta sitt barn i samverkan med

skolan.

nformera skolal
om
elevens
o -
svarigheter

Motivera

Delta

V|d och
v stotta
uppfdljning barnet

FORALDRAR

Folja taganden Delta i
utifran avtalade
atgardsprogram moéten

éredas mojlighet
att delta i
upprattande av

atgardsprogram
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Arbetslag

Arbetslaget ska:

agera stod och bollplank till ansvarig pedagog vid

varje arbetslagsmote.

bista vid definiering av problem och hjalpa till
med kartlaggning.

diskutera hur undervisningen bor anpassas for
eleven, se over och fordela resurser i
arbetslaget.

ta del av och bidra till atgardsprogrammet som
ansvarig pedagog upprattar.

pa arbetslagsmoten bestaimma vilka elever som
ska lyftas i EHT.

lamna kartlaggningar och atgiardsprogram till

specialpedagogen i god tid fore EHT.

Stoéttning
bollplank

Ta del av/
bidra till
Kartlaggning

Informera
pa EHT

Arbetslag

Informera
pecialpedagog

Anpassa
undervisning

Ta del av/
bidra till
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Elevhalsoteam

Elevhilsoteamet (EHT) bestar av rektor,
bitr rektorer, specialpedagog,
skolskoterska, SYV, kurator och psykolog.
Planerade moten varje fredag 10:00-11.30.
EHT ska:

= gora en fordjupad analys av elevarenden
som tagits emot fran arbetslag eller
genom anmalan av ansvarig pedagog via
mail.

Mote
varje vecka

Ansvarig chef
aterkopplar

till ansvarig

pedagog

Fordjupad analys
av elevarende
fran EHM

EHT
Skolledning

* besluta om vilka kontakter/atgarder som Psykolog,
behover goras. Skolsyster
= se over skolans resurser och fordela dem Spe%‘fa‘igf‘g"g

utifran elevernas behowv.

[ Aatrarlkannla fill Ancevaric nedaoca
awswli I\UI.JI.JIOI. il arioval ls I.J\-\.Iu 7

SYV

o Vvin
6 via

narmaste chef samma vecka som arendet
behandlats i EHT.

Beslut om
Atgard /
EVK

Fordelar
resurser
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3-6:an

3-6:an tar emot information fran
arbetslagen,EHT.

Specialpedagogen (i EHT) leder och fordelar
arbetet i 3-6:an.

Arbetar med elever efter beslut i EVK.
Upprittar nya atgardsprogram for arbetet i 3-
6:an tillsammans med ansvarig pedagog, elev och
foraldrar. Beroende pa elevens svarigheter gors
bedomning om hon/han behover arbeta
individuellt eller i grupp.

Arbetet kan aga rum i elevens klassrum eller dar
bast utveckling sker.

3-6:an kan gora en fordjupad kartlaggning, den
kan sedan ligga till grund for vidare atgarder.
3-6:an kan ge pedagogisk handledning
Specialpedagogen (i EHT) redovisar till EHT om

progression i arbete och utveckling.

Spec ped
ansvarar for
aterkoppling

till
EHT

Ge
Pedagogisk
handledning

Spec.ped

leder och
férdelar
arbete

3_
6:an

Arbetar pa
upp-
drag av EHT
och
EVK

Ge
stod i
fordjupad
kartlaggning
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En EVK genomfors vid behov av beslut angaende
sarskilda insatser.

Vid EHT bestams vilka som skall delta vid
elevvardskonferensen.

Ordforande ar rektor eller den rektor utser.
Ansvarig pedagog kallar foraldrar till mote.
Ansvarig pedagog ansvarar for att kartlaggning,
atgardsprogram och annan dokumentation finns
med pa elevvardskonferensen.
Minnesanteckningar och beslutsprotokoll fors
vid sittande mote, samt skrivs under av rektor
och foraldrar. Berorda far kopia pa dessa.
Ansvarig pedagog aterkopplar till arbetslaget om
beslut som fattats i EVK.

Elevvardskonferens EVK

Foraldrar Skolskoterska

Ansvarig/a
pedagog/er

Special-
pedagog

Psykolog/
Kurator/
SYV
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