Arbetsplan for Hogalidsskolans
Elevhalsoteam

Lasaret 2009 - 10

Teamets medlemmar

rektor Sven-Erik Tunerholt

bitr. rektor René Wiltoft Mdller

bitr. rektor Lennart Berglind

psykolog Helena von Dardel

skolskoterska Agnetha Sandstrom

speciallarare Per-Arne Eriksson

specialpedagog Lotta Lindgren

specialpedagog Agneta Ronnqvist

vissa tillfallen SYV Ann-Britt Hagas, skollakare Katarina Karlebo Berggren

Ansvarsfordelni NJ FOREDRAGANDE

Ar 4-9 Lennart Berglind
Ar £-3 och liten grupp ar 4 - 6 René Wiltoft Méller
Ar 4-9 da Sven-Erik Tunerholt

MOTEN OCH TIDER

Elevhalsoteamet traffas fredagar kl. 10.00- 12.00.

Vid motena sker lagesbeskrivningar, diskuteras aktuella fall och 6vriga pedagogiska fragor.

Minnesanteckningar fors vid motena.
Vid nagra EHT-moten deltar skollakaren
Om behov foreligger deltar aven skolans SYV-ansvarig

MAL FOR ELEVHALSAN

e arbeta for att alla elever ges sa goda forutsattningar som mojligt till kunskapsinlarning och

personlig utveckling
e atgarda problem och svarigheter i organisationen med befintliga resurser

e tillsammans med elever, vardnashavare och berdrd personal samarbeta, uppréatta och

genomfora lampliga atgardsprogram
e ndr skolans resurser befinns vara otillrackliga arbeta for andra alternativ



ARBETSSATT

Den till storsta och viktigaste delen av skolans elevhélsoarbete utfors av larare, forskollarare och
personal i skolbarnomsorgen. | manga fall kan beroérd personal genom egen erfarenhet och i
diskussion med kollegor och speciallarare finna pedagogiska I6sningar pa problemen. Detta sker
bl a i arbetslagen, som vid ett par ganger per manad far besok av speciallarare for en genomgang
av resursbehovet. Ansvarig skolledare kontaktas alltid fore det att atgard sker.

Viss handledning fér personalen finns, vilket professionellt genomfort ar ett effektivt satt att
behandla ett problem samtidigt som fortbildning sker. Handledning kan ges enskilt eller i grupp.
Skolans egna resurser skall utnyttjas liksom de majligheter som Utbildningsforvaltningen erbjuder.
Elevhalsoteamet har ocksa tillgang till: skollakare, skolpsykiatriker och syv-ansvarig pa skolan.

ANMALAN TILL ELEVHALSOTEAMET

Anmalan med 6nskemal om att pa avsedd tid fa diskutera elev eller klass gors till bitr. rektor pa
sarskild blankett. Larare, forskollarare och fritidshemspersonal bér fore kontakt med teamet
precisera och formulera problemet med hjalp av foljande:
e Upprattade atgardsprogram
Varfor vill jag diskutera klassen
Vilka &r problemen, behoven
Hur ar elevens situation i klassrummet, pa rasterna och pa fritidshemmet
Vilka ar elevens starka och svaga sidor
Vad har gjorts / av mig / av andra / resultat
Vilka personer har mer information att ge
Vad behover jag hjalp med

Planering av atgarder sker darefter i samrad med elevhalsoteamet genom att
foljande beskrivs :

mal och atgarder
ansvariga
tidsplanering
uppféljning
utvardering

ELEVVARDSKONFERENS Evk

| elevvardskonferensen fattas beslut, till exempel om anpassad studiegang, byte av skolform.
Konferensen arbetar enligt foljande:

faststélla vilka som deltar

bestdmma tid och plats

ansvarig kallar skriftligt

tid anslas for forarbete — tid for efterarbete och utvardering av atgarder
arendet kan ocksa bordlaggas

protokoll skrivs av skolan



SEKRETESS

Sekretess galler for skolhalsovard, psykolog, kurator, larare, forskollarare, fritidshemspersonal och
ovrig personal som arbetar med eleverna.

Sekretess bortfaller om samtycke ges av vardnashavare, vid positiv information och da
avidentifierng sker.

ARBETSLAGSKONFERENSER ELEVHALSA

Elevhalsa skall alltid finnas med som en punkt pa dagordningen vid alla arbetslagstraffar.

Mentor kallar vid behov till klasskonferens, déar skolledare deltar. Behovet aktualiseras av klassens
mentorer eller av arbetslagsledaren.

Elevhalsoteamet kan ocksa vid behov ge stod till enskild mentor infér utvecklingssamtal.

Ovrig elevvard

Elevhalsoarbete bedrivs ocksa informellt och férebyggande av det sa kallade Fisknatet som bestar
av representanter fran polis, kyrka, fritidsgard, faltassistenter och skolan.



